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グローバル・コミュニケーション学群非常勤講師の募集について 

 

このたび本学では下記の要領により非常勤講師を募集することとなりました。 

1 専門分野 国際関係、政治学、経済経営、ビジネス環境、異文化交流、英米文化等 

2 仕事内容 

（担当科目と業務） 

担当科目：    

1) 国際関係論 (E) = International Relations 

2) 日本型経営論 (E) = Japanese Management 

3) グローバル社会特論 (Bus. Environment)(E) 

= Selected Topics on Global Society (Business Environment) 

4) 異文化コミュニケーション (E) = Cross-Cultural Communication 

5) 英米文化研究 (E) = Studies in British and American Culture 

内容：上記の授業は主にグローバル･コミュニケーション学群の日本人学生を対象とした授

業である（海外協定校からの交換留学生の一部も受講する）。1学期14週、毎週2コマ（100

分×2回）、4単位。主な教授言語は英語とする。 

3 職名及び人員 非常勤講師5名 

4 採用予定年月日 2019年4月1日 

任期：任期は1年。再任あり。 

5 応募期限 2019年1月25日(金)までに書類必着 

6 応募資格 1) 関連専門分野において修士以上の学位を有する方※ 

2) 月〜金曜日のいずれか1日または2日以上勤務できる方 

3) 3点以上の研究業績を有する方 

4) 本学の建学の精神、教育理念に賛同し、熱意を持って取り組める方 

※ 博士号を有する候補者を優先する。 

7 応募書類 1) 履歴書A4版(英語・日本語両方必須)、書式自由。高校卒業から記載。写真はプリント

したものを貼りつける(デジタル処理された画像のペイストは不可）。要捺印。 

2) 教育・研究業績書A4版。要捺印。 

3) 主要研究業績3点。一部ずつ(英語論文が望ましいが日本語論文も可）。掲載誌のサイズ

にかかわらず、すべてA4版コピーで提出のこと。必ず出典が分かるよう、掲載誌の目

次および奥付を同じくA4版コピーで提出。いずれも折り曲げ厳禁。 

4) 担当予定科目のシラバス案。28回の授業内容が必要。本学は半期完結のセメスター制

で授業を実施する。 

8 選考方法 1 次審査は書類審査による。書類審査通過者に、面接による 2 次審査を実施する。書類審

査を通過した対象者にはメールで連絡をする。 

※ 交通費は自己負担となる。 

9 待遇 本学給与規程による 

10 採否の通知 書類審査を通過した者にはメールで連絡し、最終的に採用となった者には書面で連絡する。 

11 応募書類の送付先 〒252-0206 神奈川県相模原市中央区淵野辺 4-16-1  桜美林大学プラネット淵野辺キャン

パス  学務部教務課  グローバル・コミュニケーション学群担当 

※ 封筒の表面に「GS科目非常勤講師応募書類在中」と朱書きし、簡易書留またはレター

パックプラスで郵送してください。 

※ 応募書類は原則として返却いたしません。 

12 連絡先 桜美林大学グローバル･コミュニケーション学群  人事委員会 

E-mail : gcjinji@obirin.ac.jp 

13 個人情報の取扱い ご提出いただいた履歴書等の個人情報は、採用選考のために利用します。 

採用が決定した方の個人情報については、採用後の雇用管理資料として引き続き利用し、

その他の方の個人情報は、採用試験終了後、本学が責任をもって処分します。 


